
I Informe de Evaluación Trimestral julio - septiembre 2022 de las Metas Físicas-Financieras

›.i _ i-

H- ^= -^ - Código Documento Relacionado Fecha Versión Versión-'_ 'ci-.i:.. --: -iii :~'-.-t-

i-lnformacìón institucional
,_ ¿__-,. _” ^L___-__._.,i.__ ___ ¿.. _ t V. _ ._ .c. ,›. ._..., _-_--.\-»V ,...` ._ ..'.~.tc._¬~.\ __._ .,¬_ a›.,...¬,?¬ .~ 1-_, __ ,^ ~;±¬f~_ - 1 " '
Capitulo 5143 INSTITUTO DE DESARROLLO Y CREDITO COOPERATIVO (IDECOOP)

Subcapítulo 01
Unidad Ejecutora 0001

Misión . _ _ _ . _ _ .
economia social y solidaria en la Republica Dominicana.

Visión Ser referente en desarrollo del modela economica cooperativo con efectivas prácticas de gestion y regulación.

Ii. Contribución a la Estrategia Nacional de Desarrollo

Eje estratégico: 1 DESARROLLO INSTITUCIONAL

institución comprometida a fomentar y desarrallar el cooperativismo: regular, fiscalizar. educar, financiar y promover con valores éticos la

Objetivo general: 1 Administracion Publica Transoarente, eficiente V orientada

Obletivols) específico(s):
III. información del Programa

Nombre: Cooperativas reciben asistencias técnicas

_ _ , Documentos en las que se presentan y analizan las cantidad de CooperativasDescripcion: _supervisados

Beneficiarios: Sectorpiiblico, sector privada, cooperativas, sector/inanciero y ciudadania.

Resultado Asudadm ln/ormles publicados referente a la cantidad de Cooperativas

i Fisica Financiera Fisica Financiero Fisica FinancieraProducto Í Indicador , (A) (B, M (D) (E) (F)

Cooperativas reciben asistencias inloimcs
técnicas publicados

reicrenie ala
cantidad de
Cooperativas
suoervisadas

l,D#4 6,000,000 00 1.04400 6,000,000 00 756 3,332,062.72

1,044 6,000,030.00 1,044.00 6.000.000.00 756 3.332,062.7Z
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Documentos en los que se presentan y analizan las cantidad de Cooperativas
D ' " : .escripcion del producto supemmdus

Logros alcanzados:

Causas y justificaclén del
desvio-

Fisica
(96)

G=E/C

72.41%

71.419;
V. Análisis de las Logros y Desvíacion

Producto: Cooperativas reciben asistencias técnicas H _ _ V a

ff

supenrisadas
IV. Formulación y Ejecución Fisica-Financiera

`**"*Í¿T?`?f“` _><.›¿›ï%;±~.;j;r{¿›;__-¿fijj
Presupuesto Inicial Presupuesto Vigente Presupuesto Eieciitado Porcentaje de Ejecución

0.00%
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Presupuesto Anual Programación Trimestral Ejecución Trimestral Avance
Financiero

(96)
H=F/D

55.53%

sssssi,

Para el tercer trimestre, la sumatoria de las metas de cada una de las actividades planificadas par las áreas dela Dirección Asistencia Técnica
- asciende a 942, de las 726 se cumplieron o próximo en lograrse, alcanzando un nivel de cumplimiento promedio de 75%.

VI. Oporlunidodes de Meloro

] _
/f /Í

\Nota: Las secciones III, IV. V y VI deben ser repetidas, la misma cantidad de programas sustantivos lcodilicados desde 11 al 95) que tenga la uni ; . ]± mm;

/

f. ..-.'ì4¦fÍÄ./!!.'
Nota: No tenemos Encargado de Planificación en estos teJi enel
momentos Subdirector General
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Capitulo 5143 lNSTlTUTO DE DESARROLLO Y CREDITO COOPERA TiVO IIDECOOP)

Suhcapituio 01
Unidad Ejecutora 0001
MMM institución comprometido a fomentar y desarrollar el cooperativismo: regular, fiscalizar, educar, /inonciar y promover con valores éticos lo

economia social y solidaria en lo República Dominicano.

5.É. ¢_:I Ser referente en desarrollo del modela económico cooperativo con efectivas practicas de gestion y regulación.

ll. Contribución ala Estrategia Nacional de Desarrollo

Eje €S¢I'âlëgÍCO¦ 1 DESARROLLO INSTITUCIONAL

Objetivo general: 1.1 Administracion Publica Transparente. aliciente V orientada
Objetivols) especifìcois):
Ill. información del Programa

Nombre: Supen/¡sión y Fiscalización

_ _ _ Documentos en los que se presentan y analizan las mediciones oficiales para garantizar el correctaƒuncionamiento y desarrollo del sector
Descripcion: _ _ _ _ _ _ _ _ . _ _cooperativo, mediante lo ƒiscalizacian. Asesoria tecnica y la capacitacion,

Beneficiarios: Sector público, sector privado, cooperativas, sector financiero y ciudadania.

Resultado Asociado; Informes publicados referente a la cantidad Cooperativas inspecclonadas y certificaciones emitidas

IV. Formulación y Ejecución Física-Financiera

Presupuesto Inicial _ Presupuesto Vigente Presupuesto Ejecutado Porcentaje de Ejecución
0.00%
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Í Presu uesto Anual Pro ramación Trimestral ` E ecución Trimestral ' Avance__ _ B

Fisica 1 Financiera Fisica _ Financiera i Fisica Financiera i Hnìaïafo
' ui iii ici wi i ici in

i

i-_

Producto i Indicador .
_____†.¬__¬_ ___ _1.______í_ _ _ ___, __ _ _ ____ __ _ _ _ _ __G5E/C_ _ _ N=FID
Supervisión y Fiscalización Inlovmes

publicados
referente ala
cantidad

700 6,000 000.00 700.00 5.000.000,00 492 5,450,352 45 70.295€ 90.54%

700 6,000,000,00 700.00 6,000,000.00 491 5,450,392.45 70.29% 90.34%
l i _ l

V. Análisis de los Logros y Desuiaciones
'“1Í'ì_`“'“šïìi'i'ïiëTÍ'-'ìiïi'`f*†¬~.~_«*»_ E *Pe

Producto: Supervisión y Fiscalización
Documentos en las que se presentan y analizan los mediciones oficiales para garantizar el correcta funcionamiento y desarrollo del sector

Descripción del producto: cooperativa, mediante la fiscalización. Asesoria técnica y la capacitacion.

Para el tercer trimestre, lo sumatoria de las metas de cada una de las actividades planificadas par las áreas de la Dirección Asistencia Técnica
Logros aica nzados: asciende a 1,282, de las cuales, 2,442 se cumplieran más de lo planificado en algunas de las actividades, permaneciendo por debajo en algunas

de las síplaniƒicadas, alcanzando un nivel de cumplimiento promedio de 73%,

Causas yjustilicación del
desvio:

Oportunidades de Mejora
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Nata: Las secciones Iii, IV. V y Vi deben ser repetidas, la misma cantidad de programas sustantivos (codifícados desde ll al 95) que teng Iad
i

Nota: No tenemos Encargado de Planificación en estos 'Li e enel
momentos Subdirectora General
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