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Capitulo
Subcapitulo
Unidad Ejecutora

Mision
Vision
Eje estratégico:

Objetivo general:

Objetivo(s) especifico(s):

Nombre:
Descripcién:
Beneficiarios:

Resultado Asociado:

I -Informacion Institucional

5143 INSTITUTO DE DESARROLLO Y CREDITO COOPERATIVO (IDECOOP)

01

0001

Institucién comprometida a fomentar y desarrollar el cooperativismo: regular, fiscalizar, educar, financiar y promover con valores éticos la econoria social y solidaria en la Republica Dominicana.

Il. Contribucion a la Estrategia

Ser referente en desarrollo del modelo econémico cooperativo con efectivas prdcticas de gestion y regulacion.

acional de Desarrollo

IIl. Informacion del Programa

- Presupuﬁto Inicial

Thes DESARROLLO INSTITUCIONAL
alali oS Administracién Publica Transparente, eficiente y orientada
o 1 1 s ~ |Estructurar una administracion pubil:a eficiente que actiie con honstldad transparencla y rendicién de cuentas y se oriente a Ia obtencién de resultados en beneficio de la sociedad y del
s 4 desarrollo nacional y local - :

Fomento y Desarrollo Cooperativo
Este programa es el responsable de formar y fortalecer cooperativas a través de la promocién movimiento cooperativo nacional.
El Sector Cooperativo Nacional

Mejoramiento sostenido de las competencias y gestion de movimiento cooperativo nacional

IV Formulac;on 1y EJECIJCIOH F|5|ca Flnanclera

- Presupuesto Ejecutado Porcentaje de Ejecucién (ejecutado/vigente)

5,000,000.00 ; ; 5,000,000. 436,647.50 8.73%

Programacion Trimestral 3er Ejecucién Trimestral
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Producto:

Descripcién del producto:

Logros alcanzados:

Causas y justificacién del desvio:

Producto:

Descripcién del producto:

Logros alcanzados:

Causas y justificacion del desvio:

03- Cooperativas con procesos de supervision y fiscalizacion proactivos

3= CO?PEQWBS CONPOcesos d.e Cantidad de cooperativas

supervision y fiscalizacién proactivos fiscalizadas 650 1,800,000.00 250 450,000.00 225 77,587.00 90.00% 17.24%
?;; c::'s"e’a“"“ reciben asistencias |¢ yigaq de cooperativas asistidas 325 800,000.00 100 200,000.00 83 14,050.00 83.00% 17.03%

ni
05- Cooperativas y grupos de interés 3 . £
Cooperativa s de interés

reciben actividades educativas cag:d:;:ss ¥.enpos G2 IS 890 800,000.00 400 200,000.00 120 £9,150.00 30.00% 44.58%
06- Cooperal:-\{as r?clben certfﬁcacnén Cantidad de cooperativas

para su creacién e incorporacion certificadas y formalizadas 380 1,600,000.00 130 400,000.00 39 269,962.50 67.49%

Documentos en los que se presentan y analizan las mediciones oficiales para garantizar el correcto funcionamiento y desarrollo del sector cooperativo, mediante la fiscalizacion. Asesoria técnicay la
capacitacion. A la vez se realizan supervision Ex-Situ, se realizan capacitaciones a cooperativas en formacidn en materia de riesgo.

Emision de Certificados, conocimiento de la situaciacion operativos de las cooperativas visitadas, reuniones co
Financieros. se fomento la cultura de cumplimiento en todas las cooperativas en cuanto al riesgo y prevencion
trimestre.

La ejecucion de los vidticos por parte de las dreas se vio afectado por cambios en la ejecucidn de actividades.

04- Cooperativas reciben asistencias técnicas

n directores de cooperativas con la finalidad de aclarar las situaciones con los Estados
de lavado de activos. Con un cumplimiento de la meta de un 96.40% de lo planificado para el

Documentos en los que se presentan y analizan las cantidad de Cooperativas que recibieron asesorias técnicas

Instalacion del sistema contable que poseen las cooperativas, verificacion de los sistemas contables, supervision de los controles, acompaiiamientos ol Presidente Administrador para las intervenciones.

- Falta de personal técnico.
Las Cooperativas posponen las visitas para otros dias y en ocasiones no se pueden visitar porque ya hay

otras programadas.
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Producto: 05- Cooperativas y grupos de interés reciben actividades educativas

Documentos en los que se presentan y analizan la implementacion de programas de fortalecimiento para educacion inicial para grupos cooperativos y educacion continua para cooperativas incorporadas

Descripcién del producto: supervicadas

Mediante el plan de educacién inicial que se impartié a las cooperativas en procesos de formacion, logramos educar sobre los principios bdsicos y filoséficos del cooperativismo, siendo este el objetivo
Logros alcanzados: fundamental, asi como la revisién de los protocolos a seguir para completar expediente requerido para incorporacion de cooperativas. Los grupos educados adquirieron los conocimientos necesarios para
poder constituirse como una empresa social y solidaria a fin de mejorar su calidad de vida.

Carencias de herramientas tecnoldgicas para dinamizar el trabajo. N g
NIy e 10"
Cancelacidn de los visitas programadas por parte de los rganos principal de las Cooperativas.

Dificultad con el transporte.
Causas y justificacién del desvio: —_— . T . . . ;s . N
vi El proceso de transicién por el cual atraviesa la institucion ha generado demoras y retrasos, ya que las nuevas autoridades necesitan conocer y dominar los procesos y actividades que realiza la institucion,

como también, capacitar al nuevo personal.

Ademds, muchos grupos también se quedan atrds a pesar de nuestra insistencia por capacitarle por diferentes medios y horarios.

Producto: 06- Cooperativas reciben certificacién para su creacion e incorporacion

Descripcién del producto: Documentos que se presentan y analizan las certificaciones y decretos de incorporacion emitidos

Mediante el plan de Incorporacion de cooperativas que se implementa en la institucion, logramos incorporar cooperativas 73 cooperativas de varias tipologias (agropecuarias, produccién y trabajo, asi

dos: i . = ;
Logros sicanzadas como ahorro y crédito). Este valor representa un 56.15% de ejecucion del 2do trimestre.

Falta de Infraestructura Tecnoldgica robusta

Falta de capacitacién continug para el personal técnico

Falta de Equipos Tecnoldgicos

Folta de espacio fisico adecuado para ofrecer las atenciones pertinentes a los Grupos Cooperativos
. . _ Falta de logistica para la ejecucicn de los trabajos

Causas y justificacin del desvio: Demoras en el retorno de Decretos de incorporacion por parte del Palacio Presidencial.

El proceso de transicion por el cual atraviesa la institucién ha generado demoras y retrasos, ya que las nuevas autoridades necesitan conocer y dominar los procesos y actividades que realiza la institucion,
como también, capacitar al nuevo personal.
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NOTA : Con relacion a lo financiero todos los productos no pudieron consumir sus montos, esto debido al proceso que lleva los expedientes, desde su solicitud, hasta culminar el pago. Pero estan en procesos, y los mismos se veran
reflejados en el trimestre siguiente. Favor de Tomar en cuenta dicha nota.

Nota: Las secciones IIl, IV, V y VI deben ser repetidas, la misma cantidad de programas sustantivos (codificados desde 11 al 95) que tenga la unidad ejecutora
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