G2z la estructura, integrantes, normativas de funcionamiento,
proyectos, informe de gestion y base de datos de la administracion
publica;

(&{e][e]ed51ds0bre los presupuestos y calculos de recursos y gastos
aprobados, su evolucion y estado de ejecucion;

|=510.\8) al tanto sobre las licitaciones, concursos, compras, gastos
y resultados;

(Xe{e=p]53da la ndmina del Estado y sus remuneraciones;

(fe][o]ed5{] la declaracién patrimonial de los funcionarios del
Estado cuando su presentacién corresponde por ley;

|Z18E]e.\H las leyes, decretos, resoluciones, marcos regulatorios y
cualquier tipo de normativa.

Procedimientos para la solicitud

de informacion

La solicitud de acceso a la informacién debe ser planteada de
forma escrita y debera contener por lo menos los siguientes
requisitos para su tramitacion:

@ Nombre completo y calidad de la persona que
realiza la gestién, ya sea esta fisica o juridica;

@ Identificacion clara y precisa de los datos e
informaciones que requiere;

@ |dentificacion de la autoridad pblica que
posee la informacion;

(® Motivacion de las razones por las cuales se
requieren los datos e informaciones solicitadas;

@ Lugar o medio para recibir notificaciones.

Plazo para entregar la informacio

De acuerdo al articulo 8 de la Ley No. 200-04, toda
solicitud de informaciéon requerida en los términos
establecidos por dicha ley, debe ser satisfecha en un
plazo no mayor de quince (15) dias habiles. Este plazo se
podra prorrogar en forma excepcional por

ofros diez (10) dias habiles enlos casos que medien circunstancias que hagan
dificil reunir la informacion solicitada. En este caso, el érgano requerido debera
mediante comunicacién fimada por la autoridad responsable, antes del
vencimiento del plazo de quince (15) dias, comunicar las razones por las

cuales hara uso de la promoga excepcional.

Igualmente, el articulo 9 indica que el incumplimiento de estos plazos, asi
ccomo cualquier conducta que violente, limite, impida, restrinja u obstaculice el
derecho de acceso a la informacion de acuerdo a lo que establece la ley,
constituira para el funcionario una falta grave en el ejercicio de sus funciones,

sin perjuicio de la aplicacién del régimen sancionatorio que corresponda.

Silencio administrativo

La Ley No. 200-04 considera el Silencio Administrativo, estableciendo en el
Art. 10 que si el érgano o entidad a la cual se le solicita la informacion dejare
vencer los plazos otorgados para entregar la informacion solicitada u ofrecer

las razones legales que le impiden entregar las mismas, se considerara como
una denegacion de la informacion y, por tanto, como una violacion a la ley, en
consecuencia, se aplicaran a los funcionarios responsables las sanciones

previstas en estaley.

Sanciones penales y administrativas

El Capitulo V de las Sanciones Penales y Administrativas
Impedimiento u Obfruccion del Acceso a la Informacion de la
referida Ley, establece que el funcionario plblico o agente
responsable que en forma arbitraria denegare, obstruya o impida el
acceso del solicitante a la informacion requerida, serd sancionado
con pena privativa de libertad de seis meses a dos afios de prision,
asi como con inhabilitacién para el ejercicio de cargos piblicos por

cinco arios.

Nota: El articulo 47 del Cédigo Tributario, modificado por la Ley No. 147-00,
establece el deber de reserva de la administracion de los datos referentes a
las declaraciones de impuestos de contribuyentes.
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Oficina de Libre Acceso a la

Informacién Publica

La Oficina de Libre Acceso a la Informacién Publica de
Impuestos Internos fue creada en fecha 28 de julio de 2004 con
la finalidad de dar fiel cumplimiento a la Ley No. 200-04 de Libre
Acceso a la Informacién Publica y su Reglamento No.130-05, y
con el propésito de que las disposiciones establecidas en la
referidas formas juridicas sean cumplidas y como un canal de
comunicacion entre la ciudadania y la institucion.

El objetivo de esta oficina es garantizar el libre acceso a la
informacién de forma completa, veraz y oportuna, a fin de
satisfacer las necesidades de la ciudadania, asegurandose del
cabal cumplimiento de lo consagrado en la indicada Ley.

Oficina de Libre Acceso a la

Informacién Publica

La Ley No. 200-04 de Libre Acceso a la Informacién Publica,
establece los siguientes derechos y prerrogativas de los
ciudadanos:

SOLICITAR y RECIBIR informacién completa, veraz, adecuada
y oportuna de cualquier érgano del Estado dominicano y de
todas las sociedades anénimas, o compaiiias por

acciones con participacion estatal;

ACCESO gratuito a la informacién en tanto que no requiera
reproduccién de la misma;

SOLICITAR, RECIBIR Y DIFUNDIR informaciones
pertenecientes a la administracion del Estado;

CONOCER los proyectos de reglamentos y otras disposiciones
de caracter general que rigen las relaciones entre los
particulares y la administracion;

OPINAR sobre los proyectos de reglamentos y otras
disposiciones de caréacter general que rigen las relaciones entre
los particulares y la administracion;

Plazos establecidos por la Ley No.

ACTIVIDAD

PLAZO

200-04

CONDICIONES

Satisfacer la solicitud de
informacion (Art. 8, Ley No. 200-04).

15 dias habiles para la entrega de la
informacién solicitada. En caso de que
se tome dificil recabar la informacion

a) A partir del dia habil siguiente.
b) Se incluye el dia de vencimiento.

Cuando la informacion solicitada
no es competente al area o
institucién (Art. 16, parrafo Ill y
Decreto No. 130-05).

3 dias héabiles para remitir al
organismo correspondiente para su
respuesta.

a) A partir del dia habil siguiente.
b) Se incluye el dia de vencimiento.

Cuando la solicitud de informacién
no tiene los datos requeridos segtin

3 dias habiles, a fin de que el
solicitante corrija y complete los

a) A partir del dia habil siguiente.
b) En caso de no subsanarse, la solicitud
sera rechazada en 10 dias a partir de la

(Art. 17 y sus literales).

estipula la ley(Art.17,Parrafo Il). datos. fecha en que se le comunicd
Limitacién o rechazo de la . o
informacién solicitada 15 dias habiles. a) A partir del dia habil siguiente.

b) Se incluye el dia de vencimiento.

Recurso del solicitante cuando
no esté conforme con la decision
del organismo, el cual se
interpone ante la Autoridad
Jerarquica Superior

10 dias habiles a partir de la
notificacion de la decision.

a) Se incluye el dia de vencimiento.

Plazo mediante el cual la Autoridad
Jerarquica Superior debera
solucionar el recurso interpuesto.

15 dias hébiles.

Tiempo en el que el solicitante
debe completar los documentos del
recurso interpuesto (Art. 38, Parrafo

II, Decreto No.130 -05).

5 dias hébiles después de habérsele
notificado los errores u omisiones.

Resolucién emitida por la Autoridad

(Art. 40, Parrafo Il, Decreto 130-05)

Jerarquica Superior (Art. 38, Parrafo 15 dias hébiles.
1ll, Decreto No.130-05).
Recurso de amparo por el solicitante
ante el Superior Administrativo 15 dias habiles.

Sin condiciones.

Para mas informacién ingrese a nuestra pagina
www.idecoop.gob.do Seccién Transparencia o
comunicarse al teléfono 809-533-8131 exts. 403,
404

¢ Tienes quejas o reclamaciones?
Haz tu reporte en 311

https://311.gob.do o en SAIP https://saip.gob.do.




